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BOCA NO TROMBONEEditorial
OPINIÃO

Governo Lula quer de volta 
refinarias privatizadasA ministra do Supremo Tribunal Federal 

(STF) Cármen Lúcia suspendeu o concurso 
público para seleção de oficiais e praças da Polí-
cia Militar de Santa Catarina (PMSC). A medida foi 
tomada em razão da limitação de 20% das vagas 
para mulheres prevista no certame. A decisão é li-
minar e proíbe a divulgação dos resultados finais e 
respectivas homologações dos concursos.

Caso já tenha ocorrido a divulgação, não será 
possível nomear ou empossar os aprovados até o 
julgamento do mérito da ação pela Corte. A deci-
são foi assinada em 8 de janeiro, mas foi divulgada 
nesta sexta-feira (12). A ministra acatou um pe-
dido da Procuradoria-Geral da República (PGR). 
Para o órgão, a lei estadual que autorizou a reserva 
mínima de 20% de vagas nos quadros da polícia e 
do Corpo de Bombeiros é inconstitucional.

“Ao limitar a participação feminina no certa-
me público ao percentual de 20%, respeitando-se 
o mínimo exigido na Lei catarinense, o resultado 
produzido não promove, antes fragiliza a partici-
pação das mulheres em condições de igualdade e 
contraria a necessidade de igualação material bus-
cada no sistema constitucional vigente”, escreveu 
Cármen Lúcia.

A ministra encaminhou a decisão para o presi-
dente em exercício do STF, ministro Edson Fachin, 
e solicitou que seja incluída em sessão virtual ex-
traordinária na primeira data após o retorno das 
atividades regulares da Corte.

Em outubro do ano passado, a PGR entrou com 
14 ações no Supremo para contestar leis que li-
mitam a participação de mulheres em concursos 
públicos para a Polícia Militar e o Corpo de Bom-
beiros, informou a Agência Brasil. Em geral, a 
restrição prevista nos editais é de 10% para mu-
lheres. As ações questionam a limitação de vagas 
destinadas a mulheres prevista em normas dos 
estados do Amazonas, Ceará, Goiás, Maranhão, Mi-
nas Gerais, Mato Grosso, Pará, Paraíba, Piauí, Rio 
de Janeiro, Roraima, Santa Catarina, Sergipe e To-
cantins.

Por isso, entre outras coisas, o nosso Supremo 
está muito aquém de contentar a maioria dos bra-
sileiros. Na visão dos leigos, neste caso,  aplica-se 
o Art. 5º da Constituição Federal.

Art. 5º Todos são iguais perante a lei, sem dis-
tinção de qualquer natureza, garantindo-se aos 
brasileiros e aos estrangeiros residentes no País 

O governo federal quer de volta as refinarias 
da Petrobras que foram privatizadas no go-

verno anterior. Das 13, três foram vendidas na ges-
tão do ex-presidente Jair Bolsonaro e uma teve a 
venda suspensa de última hora. A ideia, segundo o 
Ministério de Minas e Energia, é ampliar a cadeia 
de refino e petroquímica e fortalecer a garantia do 
abastecimento nacional e reduzir a dependência 
externa.

“O Ministério de Minas e Energia (MME) infor-
ma que apoia a interrupção da política de desin-
vestimento e a recompra de refinarias. Embora seja 
uma decisão a ser tomada pela Petrobras, o MME 
entende que a recompra das refinarias e ampliação 
do parque de refino brasileiro é essencial no âmbito 
da Política Energética Nacional”.

Questionada se há interesse nas outras refina-
rias, quais seriam e o porquê, a Petrobras informou 
que “não vai comentar” sobre essas questões. A 
companhia conta com dez refinarias 100% Petro-
bras e a Refinaria Rio Grandense (RPR), que é uma 
parceria com Ultra e Braskem, onde a Petrobras 
tem um terço de participação.

O presidente do grupo privado, Clovis Fernando 
Greca, promete cobrar indenização na Justiça e diz 
que vai tirar dinheiro do Brasil.

Adriano Pires, diretor do CBIE, defende que as 
regras não mudem ao sabor das trocas de governo, 
e sustenta que o Conselho Administrativo de Defesa 
Econômica (Cade) deveria se manter independente, 
para que investidores se sintam seguros no Brasil.

“Esse vaivém cria um cenário ruim de desestabi-

lização regulatória e insegurança jurídica. Em 2019, 
o Cade assinou um TCC [Termo de Compromisso de 
Cessação] com a Petrobras para ter mais players no 
refino e gás e, assim, ser mais competitivo e desver-
ticalizar a cadeia. Agora muda o governo e o Cade 
vai mudar de ideia, e achar que monopólio é bom?”, 
questiona o especialista.

“Isso nos preocupa, pois gera descrédito entre o 
bom investidor, porque a amortização desse tipo de 
investimento é a longo prazo. Significa que a cada 
vez que mudar o governo, tudo muda e ele não tem 
segurança nenhuma do que vai acontecer”, acres-
centa Pires.

Para o governo Bolsonaro, vender as refinarias 
melhoraria a concorrência. Porém, a refinaria no 
Amazonas, privatizada em 2022, tem atualmente o 
botijão de gás mais caro do país. Por outro lado, a 
estatização traz à memória de investidores e mer-
cado o histórico de ingerência política na Petrobras 
em gestões anteriores do PT, além, é claro, do es-
cândalo de corrupção desvendado pela Operação 
Lava Jato.

O melhor caminho é o próprio mercado contro-
lar o preço e construir mais refinarias, afirma Cava-
nha. “Temos poucas refinarias para país tão grande. 
Ao invés de recomprar, seria necessário fazer mais. 
Os Estados Unidos têm mais de 120 e a China, 32, 
sendo todas gigantes.”

A bem da verdade, o governo quer acomodar 
os derrotados em campanhas anteriores e roubar. 
Também, colocar o prejuízo na conta dos brasilei-
ros.

ATENÇÃO
ASSINANTES e ANUNCIANTES 

Para receber, gratuitamente, a versão 
digital do jornal basta solicitar por um dos 

canais abaixo:
jornal@oimagem.com.br

(49) 9.9182-4349

O presidente da Petrobras, Jean Paul Prates, em visita à Lubnor: venda da refinaria, 
anunciada em maio de 2022, foi desfeita em novembro de 2023.
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Prefeitura de Santa Helena 
renova parceria estratégica com 

a Epagri para 
impulsionar o desenvolvimento 

agrícola em 2024

Santa Helena

Na semana passada, o prefeito Blasio Ivo Hickmann e 
o Secretário de Agricultura, Valdir Casanova, recebe-

ram  o Gerente Regional da Epagri, Sidinei Egon Simon. 
Juntos, formalizaram a renovação do convênio, consoli-
dando um compromisso conjunto para fortalecer o setor 
agrícola em Santa Helena ao longo do ano corrente.

Essa parceria continuada visa impulsionar a produ-
ção agrícola local, promovendo inovação, capacitação e 
acesso a recursos fundamentais. A Prefeitura reitera seu 
empenho em proporcionar condições ideais para o cres-
cimento sustentável da agricultura, destacando a impor-
tância da colaboração com instituições como a Epagri. O 
município espera colher frutos positivos dessa renova-
ção, impactando positivamente a vida dos agricultores 
e contribuindo para o desenvolvimento econômico da 
região.

Agropecuária

DivulgaçãoDivulgação

São Miguel do Oeste

O governo de Santa Catarina resolveu não apenas man-
ter, como ampliar a quantidade de escolas cívico-mi-

litares no Estado. A medida, anunciada em dezembro 
passado, responde à decisão do atual governo federal, 
que suspendeu o Pecim (Programa Nacional das Escolas 
Cívico-Militares), uma das prioridades do Ministério da 
Educação na gestão de Jair Bolsonaro (PL).

Com isso, o próprio governo catarinense vai arcar 
com a manutenção das nove escolas que funcionam no 
modelo e com a implantação de mais uma, a Escola Es-
tadual Básica São José, em Herval d’Oeste, que adere ao 
modelo a partir deste ano. A ideia é fazer o mesmo em 
mais unidades em 2025 e 2026.

Conforme a Secretaria de Educação, o impacto finan-
ceiro para manutenção e implantação do modelo não é 
significativo para as contas do Estado e garante um en-
sino de qualidade, com foco principal na disciplina dos 
estudantes.

Para dar continuidade ao modelo no Estado, o gover-
no assinou o decreto que institui o Programa Estadual 
das Escolas Cívico-Militares de Santa Catarina. Após a 
assinatura, o governador Jorginho Mello disse que tem 
muito prazer em instituir o programa porque “o modelo 
contribui para o aprendizado dos alunos, os valores da 
sociedade, da família e da pátria. Elas são importantes 
para consolidar a educação em Santa Catarina”, afirmou.

Atualmente, as escolas estaduais cívico-militares 
acomodam mais de 5.000 alunos, em nove municípios. A 
EEB São José, próxima a aderir ao modelo, atende cerca 
de 480 alunos, do 6º ano do ensino fundamental à 3ª sé-
rie do ensino médio.

Conforme o secretário de Estado da Educação, Aris-
tides Cimadon, a decisão do governo é acertada e tem o 
apoio da sociedade.

“As escolas cívico-militares dão uma condição dife-
renciada na formação dos estudantes, principalmente 
em função da organização disciplinar, da preocupação 
com os valores voltados à pátria, família, ordem e respei-
to às autoridades, valores que realmente constroem uma 
sociedade mais digna e humana”, declarou.

O secretário disse, ainda, que essas escolas têm con-
tribuído muito e se diferenciado em relação a outras que, 
por mais que tenham dedicação e preocupação com a 
formação, não conseguem os mesmos resultados.

“Nesse ano, vamos manter e organizar as que esta-
vam em funcionamento e eram mantidas pelo governo 
federal e deverão ser mantidas pelo governo do Estado, 
além de ampliar para a escola de Herval d’Oeste”, reite-
rou o secretário.

As escolas cívico-militares são diferenciadas na orga-
nização e têm a participação de militares na orientação 
cívica.

“Ainda não temos uma definição do projeto de am-
pliação para 2025 e 2026. Estamos começando com a 
manutenção e ampliação para Herval e vamos plane-
jar a ampliação vendo as possibilidades econômicas, as 
condições de termos militares, tanto do batalhão militar 
quanto dos bombeiros. Esse é nosso grande objetivo, a 

ampliação bem significativa nos próximos anos”, frisou 
Cimadon.

Escolas cívico-militares projetam menos evasão e re-
provação

Secretária-adjunta de Educação, Patrícia Luerdes 
disse que o governo acredita no modelo porque os indi-
cadores são melhores. “Temos a aprovação e a aceitação 
das famílias e a procura é muito grande. Hoje, as nossas 
escolas cívico-militares são as mais procuradas”, disse 
Patrícia.

“Acreditamos nesse resgate da cultura, do patriotis-
mo. Por mais que a educação venha de casa, é função so-
cial da escola trabalhar o civismo e tudo que tínhamos 
antes, como cantar o hino nacional e o resgate dos sím-
bolos nacionais”, completou.

Defendendo o modelo, Patrícia argumentou que aju-
da na diminuição da evasão e da reprovação dos estu-
dantes.

“A escola militar é regida pela Polícia Militar, que tem 
todo gerenciamento e sistema. Já a cívico-militar é dirigi-
da pela Secretaria de Educação, onde continuam aulas de 
português e matemática, por exemplo, mas os militares 
entram com o extra-curricular, ou seja, fazem programas 
dentro da grade de maneira interdisciplinar. É um traba-
lho conjunto”, reforçou a secretária-adjunta.

“Só não fomos além por causa da mão de obra huma-
na, se não, aumentaríamos ainda mais, como é o nosso 
desejo, porque temos a certeza de que o modelo dá cer-
to”, enfatizou.

Quais as escolas cívico-militares mantidas pelo Estado
EEB Ângelo Cascaes Tancredo (Palhoça)
EEB Ildefonso Linhares (Florianópolis)
EEB Cora Batalha da Silveira (Lages)
EEB Henrique Fontes (Tubarão)
EEB Joaquim Ramos (Criciúma)
EEB Emérita Duarte Silva e Souza (Biguaçu)
EEB Cel Pedro Christiano Feddersen (Blumenau)
EEB Prof. Jaldyr Bhering Faustino da Silva (São Miguel 
do Oeste)
EEB Prof. Irene Stonoga (Chapecó)
EEB São José (Herval d’Oeste) – começa este ano

Governo de SC mantém 
Escola Cívico-Militar

DivulgaçãoDivulgação

Descanso

A CRESOL Evolução lançou na segunda-feira, dia 15 de 
janeiro de 2024, a Campanha de Captação.

A campanha que vai até abril de 2024, tem como 
principal objetivo atrair novos e mais investidores, para 
fazer suas aplicações na cooperativa e consequentemen-
te obter lucratividade e rentabilidade, através dos seus 
investimentos.

O assessor de investimentos da CRESOL Evolução, 
André Ferreira, e o gerente da CRESOL de Descanso, Gil-
mar Capellari, participaram ao vivo do Jornal da Manhã 
desta quarta-feira (17) e falaram sobre o que é a campa-
nha, os objetivos dela, como aderir e também sobre as 
vantagens de investir e aplicar na cooperativa.

CRESOL
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Educação
Coordenação: Professora Rejane Dutra Bergamaschi

(49) 99953-6890 | E-mail: prof.rejane.bergamaschi@unifacvest.edu.br

EDUCAÇÃO INCLUSIVA

O comprometimento da educação que se propõe 
ser universal é de abraçar as adversidades e evi-

tar modelos padronizados que não respeitam a realidade 
dos alunos e de seus familiares e acabam promovendo ce-
nários de exclusão e fracasso escolar. Podemos dizer que 
historicamente, o acesso a educação tem sido negado ou 
severamente limitado para as pessoas com deficiência. 
Mas o que é educação inclusiva? Salientamos que a edu-
cação inclusiva pode ser compreendida como um conceito 
atual de ensino, cujo objetivo é garantir a todos o direito 
a educação, propondo a igualdade de oportunidades e a 
valorização das diferenças humanas, considerando assim, 
entre outras coisas, a diversidade étnica, social, cultural, 
intelectual, física, sensorial e de género dos seres huma-
nos. Suas pautas impõe o reconhecimento das diferenças 
que são característicos da condição humana, pontua à in-
clusão de todos, não somente de um grupo em específico, 
considerando que as características externas não devem 
impedir que uma pessoa seja incluída. Muitas vezes para 
oferecer recursos e serviços para gerar esta igualdade de 
padrões de acessibilidade é necessário que atendam as 
limitações pessoais em espaços urbanos aos quais seus 
projetos devem ser adaptados tal qual foram projetados 
para pensar nas necessidades do maior número de pesso-
as possível, oferecendo oportunidades a todos e também 
sendo empáticos em todos os sentidos.

Fonte pesquisada:  INSTITUTO Paradigma: pessoas in-
cluindo pessoas. O processo de Inclusão Social das pessoas 
com deficiência através da educação, caderno 1, 2023. Aces-
so em:  https://iparadigma.org.br/livros-e-publicacoes/o-
-processo-de-inclusao-social-das-pessoas-com-deficiencia/

Prof Rejane Dutra 
Bergamaschi. 
• Psicóloga e professora 
do curso de Psicologia 
do Centro Universitário 
Unifacvest.  

Franciele Nunes 
Delfes da Silva

• Franciele Nunes Delfes da 
Silva acadêmica da 10º fase 

de psicologia do Centro 
Universitário Unifacvest

Iporã do Oeste

Na última quarta-feira, 10, foram empossadas as no-
vas Conselheiras Tutelares do Município de Iporã do 

Oeste. A solenidade de posse aconteceu no auditório da 
Associação Comercial e Industrial de Iporã do Oeste – 
ACIIO.

O ato de posse ocorreu na presença dos membros do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescen-
te - CMDCA, do Vice Prefeito Valmor Reis, do Secretário 
Municipal de Administração e Finanças Ervino Henkel, 
servidores municipais e populares, o Prefeito Adélio 
Marx deu posse as cinco Conselheiras Tutelares e diplo-
mou as suplentes.

Tomaram posse as Conselheiras Titulares: Nelir Miot-
to Müller, Geni Renita Berres, Daniele Flach Novinski, 
Adriane Reis, Márcia Philippsen Machado. Na vaga de 
suplentes foram diplomadas Naiara Schneiders Krein e 
Luma Romano de Lima.

O mandato das novas Conselheiras é pelo período 
de 4 (quatro) anos. Em sua fala o Prefeito Adélio Marx 
ressaltou a importância do trabalho do Conselho Tute-
lar para a sociedade e desejou pleno êxito as novas Con-
selheiras no desempenho de suas funções. A Vice-Pre-
sidente do CMDCA, Graziela Selli, falando em nome do 
Conselho desejou sucesso as conselheiras empossadas 

e ressaltou a importância de um trabalho voltado para 
a sociedade que necessita do atendimento do Conselho 
Tutelar. Do trabalho em equipe para o bom desempenho 
das atribuições que competem ao Conselho Tutelar.

Novas Conselheiras Tutelares tomam posse
DivulgaçãoDivulgação

Santa Helena

Em um momento mar-
cante para Santa He-

lena, o novo Conselho 
Tutelar tomou posse no 
último dia 10/01, pro-
metendo uma gestão de-
dicada à proteção e de-
fesa das nossas crianças. 
A mesa de honra contou 
com a presença ilustre 
do Prefeito Blasio Ivo Hi-
ckmann, do Vice Prefeito 
João Roberto Paludo, do 
Secretário da Assistência 
Social José Ciconi, do Pre-
sidente da Câmara de Ve-
readores Mario Sergio de 
Oliveira, da Presidente do 
COMDCASH Inês Girardi, 
e do Delegado de Polícia 
Cível Jonas Folmer.

A solenidade apresen-
tou os membros titulares 
do Conselho Tutelar para 
a gestão 2024-2028: Lu-
cia Terezinha Hammes 
Hickmann, Adriana Cor-
reia, Odete Couto Gava, 
Marilene Maria Foletto 
e Ana Cristina Oliveira 
Knop. Juntos, eles as-
sumem a nobre missão 
de zelar pelo bem-es-
tar e direitos das nossas 
crianças, construindo 
um futuro mais seguro 
e acolhedor. Parabéns e 
sucesso nessa importan-
te jornada! 

Novo Conselho Tutelar de Santa Helena
DivulgaçãoDivulgação

DivulgaçãoDivulgação
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PÉROLAS DOS FAMOSOS

GERAL

Santa Catarina

A Caixa Econômica Federal vai realizar um concurso 
público com 4 mil vagas para quem tem ensino mé-

dio. O banco público ainda deve abrir seleção com cerca 
de 40 vagas para nível superior.

O edital do concurso está em fase de elaboração e 
deve ser publicado em fevereiro, segundo a Caixa. O ban-
co escolheu a Fundação Cesgranrio para realizar a prova.

Saiba quais são os cargos, escolaridade exigida e 
quantidade de vagas:
- Técnico Bancário Novo (TBN) – nível médio (2 mil va-
gas);
- Técnico Bancário Novo para a área de TI – nível médio 
(2 mil vagas).
- Médico do trabalho – nível superior (28 vagas);
- Engenheiro de sergurança do trabalho – nível superior 
(22 vagas).

Qual a remuneração e benefícios do concurso pú-
blico?

Os cargos de Técnico Bancário Novo, no nível médio, 
terão salário inicial de R$ 3.762.

Já as vagas de nível superior, de médico do trabalho e 
engenheiro de segurança do trabalho, as remunerações 
iniciais serão de R$ 11.186 e R$ 14.915, respectivamente.

Os funcionários vão receber benefícios como assis-
tência à saúde, previdência complementar, auxílio-a-
limentação e refeição, vale-transporte, auxílio-creche, 
entre outros.

Caixa terá concurso público com 4 mil 
vagas em 2024; veja cargos e salários

O edital do concurso está em fase de elaboração 
e deve ser publicado em fevereiro, segundo a Caixa

Arquivo / WH ComunicaçõesArquivo / WH Comunicações

Santa Catarina

O prefeito de Belmonte, Jair Antonio Giumbelli, reali-
zou na manhã desta quarta-feira (10), em seu Gabi-

nete, o ato de posse e entrega dos diplomas dos novos 
Conselheiros Tutelares. Os novos membros atuarão na 
garantia dos Direitos das Crianças e Adolescentes do mu-
nicípio em um mandato de quatro anos.

Tomaram posse, Edilvandra De Mattos, Salete Maz-
zardo Machado, Claudete Da Silva Peloso, Pamela Cristi-
na Villa Paini e Vagner Santos de Souza. Também forma 
nomeadas suplentes Miriam Dorneles Dreschler, Deisi 
Lui, Márcia Maria Piaseski Soster e Pamela Turra.

O exercício começou no ato de posse e segue até 
2028. O prefeito desejou uma boa jornada e se colocou 
a disposição para qualquer auxílio necessário. “ O papel 
de vocês é imprescindível para a manutenção dos direi-
tos de nossas crianças e adolescentes e, por isso, podem 

contar com a Administração Municipal no que estiver ao 
nosso alcance!”, acrescentou ele.

Prefeito empossa Novos Conselheiros Tutelares
Mandato será até 2028

DivulgaçãoDivulgação

Os trabalhadores que optarem pelo saque-aniversário 
do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS) aos 

poucos começam a ter acesso à cota de 2024. As retiradas 
ocorrem conforme o mês de aniversário do trabalhador. 
Os cotistas nascidos em janeiro tiveram saque liberado 
nesta terça-feira (2).

Criada em 2019 e em vigor desde 2020, essa moda-
lidade permite a retirada de parte do saldo de qualquer 
conta ativa ou inativa do fundo a cada ano, no mês de ani-
versário. Em troca, o trabalhador não poderá sacar o valor 
depositado pela empresa em caso de demissão sem justa 
causa, apenas a multa rescisória.

O governo pretende mudar essa regra e permitir o sa-
que do saldo total da conta nas demissões sem justa causa, 
como ocorre com quem não aderiu ao saque-aniversário. 
Em dezembro, o ministro do Trabalho e Emprego, Luiz 
Marinho, afirmou que pretende enviar, até março, o pro-
jeto de lei com as alterações.

Segundo o balanço mais recente da Caixa Econômica 
Federal, divulgado em setembro, cerca de 32,7 milhões de 
pessoas aderiram ao saque-aniversário. Desse total, 16,9 
milhões contrataram financiamento usando esses recur-
sos como garantia. Até agosto, o total emprestado pelos 
bancos nessa modalidade somava R$ 111,4 bilhões.

O período de saques começa no primeiro dia útil do 
mês de aniversário do trabalhador. Os valores ficam dis-
poníveis até o último dia útil do segundo mês subsequen-
te. Caso o dinheiro não seja retirado no prazo, volta para 
as contas do FGTS em nome do trabalhador.

O calendário do saque-aniversário em 2024
Mês de nascimento – período de pagamento

Janeiro – 2 de janeiro a 29 de março
Fevereiro – 1º de fevereiro a 30 de abril
Março – 1º de março a 31 de maio
Abril – 1º de abril a 28 de junho
Maio – 2 de maio a 31 de julho
Junho – 3 de junho a 30 de agosto
Julho – 1º de julho a 30 de setembro
Agosto – 1º de agosto a 31 de outubro
Setembro – 2 de setembro a 30 de novembro
Outubro – 1º de outubro a 29 de dezembro
Novembro – 1º de novembro a 31 de janeiro de 2025
Dezembro – 2 de dezembro a 28 de fevereiro de 2025

Como funciona adesão ao saque-aniversário
A adesão a esse tipo de modalidade é voluntária e pode 

ser feita por meio do aplicativo oficial do FGTS, disponível 
para smartphones e tablets dos sistemas Android e iOS. O 
processo também pode ser feito nas agências do banco. Se 
quiser receber o dinheiro no mesmo ano, o trabalhador 
deverá optar pelo saque-aniversário até o último dia do 
mês de nascimento. Caso contrário, só receberá a partir 
do ano seguinte.

Ao retirar uma parcela do FGTS a cada ano, o trabalha-
dor deixará de receber o valor depositado pela empresa 
caso seja demitido sem justa causa. O pagamento da multa 
de 40% nessas situações está mantido. As demais possi-
bilidades de saque do FGTS – como compra de imóveis, 
aposentadoria e doenças graves – não são afetadas pelo 
saque-aniversário.

A qualquer momento, o trabalhador pode desistir do 
saque-aniversário e voltar para a modalidade tradicional, 
que só permite a retirada em casos especiais, como de-
missão sem justa causa, aposentadoria, doença grave ou 

compra de imóveis.
A decisão, porém, exige cuidado. Ao voltar para o sa-

que tradicional, o trabalhador ficará dois anos sem poder 
sacar o saldo da conta no FGTS, mesmo em caso de demis-
são. Se for dispensado, receberá apenas a multa de 40%.

Como sacar o dinheiro do FGTS
A Caixa orienta o resgate por meio do aplicativo FGTS. 

Nesse caso, o trabalhador pode programar a transferência 
do dinheiro para qualquer conta em seu nome, indepen-
dentemente do banco. A operação não tem custo.

As retiradas podem ser feitas nas casas lotéricas, caso 
esses estabelecimentos estejam abertos, e terminais de 
autoatendimento para quem tem senha do Cartão Cida-
dão. Quem tem Cartão Cidadão e senha pode sacar nos 
correspondentes Caixa Aqui, caso esses estabelecimentos 
estejam autorizados a abrir. Basta apresentar documento 
de identificação.

Qual o valor que pode ser sacado
O valor a que o trabalhador que aderiu ao saque-ani-

versário tem direito a retirar a cada ano depende do saldo 
em cada conta do FGTS. Para contas com saldo de até R$ 
500, poderão ser retirados 50% do total. A partir daí, o 
percentual cai, mas será pago um valor fixo adicional, que 
aumenta conforme o saldo total.
Saldo no FGTS – percentual de saque – parcela adicional
Até R$ 500 – 50% do saldo – sem adicional
De R$ 500,01 a R$ 1 mil – 40% do saldo – R$ 50
De R$ 1.000,01 a R$ 5 mil – 30% do saldo – R$ 150
De R$ 5.000,01 a R$ 10 mil – 20% do saldo – R$ 650
De R$ 10.000,01 a R$ 15 mil – 15% do saldo – R$ 1.150
De R$ 15.000,01 a R$ 20 mil – 10% do saldo – R$ 1,9 mil
A partir de R$ 20.000,01 – 5% do saldo – R$ 2,9 mil

FGTS já tem saque-aniversário de 2024 liberado
Adesão do trabalhador a esse tipo de modalidade de saque do FGTS é voluntária

ATENÇÃO
ASSINANTES e ANUNCIANTES 

Para receber, gratuitamente, a versão 
digital do jornal basta solicitar por um dos 

canais abaixo:
jornal@oimagem.com.br

(49) 9.9182-4349
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O Departamento Nacional de Infraestrutura de Trans-
portes (DNIT) está aguardando a liberação do orça-

mento para dar continuidade às obras de recuperação, 
manutenção e reestruturação das rodovias federais na 
Região Extremo Oeste de Santa Catarina, abrangendo as 
BRs 163, 282, 158 e a Avenida Willy Barth.

Segundo Alysson Andrade, superintendente estadual 
do DNIT, em 2023, foram realizadas intervenções signi-
ficativas na BR-163, com um investimento superior a R$ 
100 milhões. Até o momento, 37 dos 47 quilômetros de 
obras de restauração, adequação de capacidade e elimi-
nação de pontos críticos na rodovia foram concluídos.

Andrade destaca que os investimentos em 2024 de-
vem prosseguir, incluindo alargamento das vias, constru-
ção de terceiras faixas e melhorias na sinalização verti-
cal, horizontal, e instalação de barreiras de concreto para 
reforçar a segurança na rodovia.

Quanto ao trecho urbano da BR-163, conhecido como 
Avenida Willy Barth, o superintendente enfatizou sua 
importância para a ligação entre as rodovias. Em 2023, o 

DNIT analisou projetos e realizou intervenções pontuais. 
Para o ano de 2024, após a liberação do orçamento, estão 
previstas obras de melhorias e restauração não apenas 
na Avenida Willy Barth, mas em todas as rodovias fede-
rais da região.

DNIT aguarda liberação de orçamento 
para concluir obras na BR-163, e iniciar 

intervenções nas BRs 282, 158 e Willy Barth
Superintendente destaca investimentos passados na BR-163 e projeta 

melhorias, alargamentos e sinalizações para 2024
DivulgaçãoDivulgação

Maravilha

Está acontecendo o período de prestação de contas do 
Bloco do Produtor Rural na Secretaria Municipal de 

Agricultura, em Maravilha. Os agricultores têm até o dia 
31 de março para levarem os talões até a sede da repar-
tição municipal.

A apresentação é anual e obrigatória e serve para 
o cálculo do Valor Adicionado Fiscal, que é o principal 
componente para o retorno do ICMS para o município. A 
Secretaria de Agricultura pede para que todos apresen-
tem os talões com antecedência.

A Secretaria de Agricultura está localizada na Casa do 
Agricultor, Rua Jorge Lacerda – 98, e funciona de segun-
da a sexta-feira, das 7h30 às 11h30 e das 13h às 17h.

Para mais informações, o contato é através do telefo-
ne (49) 3664 4030.

Bloco do Produtor Rural
Agricultores têm até o dia 31 de 

março para prestar contas do 
Bloco do Produtor Rural

DivulgaçãoDivulgação

Santa Catarina

O Núcleo da Mulher Empreendedora teve sua origem 
no ano 2022, com a visão de criar um espaço dedica-

do ao empoderamento e desenvolvimento das mulheres 
empreendedoras desta comunidade.

Ao longo dos anos, o núcleo tem desempenhado um 
papel crucial no apoio às mulheres empreendedoras lo-
cais, promovendo a capacitação, networking e iniciativas 
que visam fortalecer a presença feminina nos negócios.

Durante a noite desta terça-feira, dia 16, celebrou-se 
não apenas a continuidade desse legado, mas também a 
transição para uma nova fase sob a liderança da nova co-
ordenação.

Sendo assim, a nova mesa diretora dos trabalhos 
empossada para o ano de 2024 é composta pela Coor-
denadora Daiane Formagini, Vice coordenadora: Gracieli 
Marschall, Secretária Rudinéia Sturmer e a Tesoureira   
Marizete de Godoy Gebert

De acordo com a nova diretoria, este momento marca 
o fortalecimento do núcleo. “Que este evento marque não 
apenas a transição da liderança, mas também o fortale-

cimento contínuo do Núcleo da Mulher Empreendedora 
de Descanso e Belmonte. Que a nova coordenação inspi-
re e motive as mulheres empreendedoras a alcançarem 
novos patamares, contribuindo assim para o desenvol-
vimento sustentável e inclusivo de nossa comunidade”.

Nova coordenação do Núcleo da Mulher 
Empreendedora de Descanso e

 Belmonte é empossada
Atividade aconteceu na Câmara Municipal de Vereadores de Descanso.

As novas coordenadoras do grupo

ASCOM Núcleo da Mulher Empreendedora de Descanso e BelmonteASCOM Núcleo da Mulher Empreendedora de Descanso e Belmonte
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Por dentro do Direito 
Por: Henrique C. Gomes - enriquecgomes@hotmail.com

Médico indenizará 
paciente por resultado 

insatisfatório em 
cirurgias estéticas

Um cirurgião plástico foi condenado ao paga-
mento de R$ 48mil em favor de uma pacien-

te por danos morais, materiais e estéticos. A ação 
tramitou na 3ª Vara Civil da comarca de Lages. A 
mulher passou por dois procedimentos cirúrgicos, 
não obteve o resultado esperado e ainda terá que 
fazer um outro procedimento de reparação para 
amenizar as cicatrizes e deformidades.

A autora da ação diz nos autos que pagou cerca 
de R$ 20 mil pela abdominoplastia, lipoaspiração 
e colocação das próteses mamárias. Após alguns 
dias da intervenção cirúrgica e com a diminuição 
do inchaço, percebeu aspecto de “corpo quadrado, 
sem proporções corretas e com silhueta nada fe-
minina”. Segundo ela, havia acúmulo de gordura, 
cicatriz ondulada, assimetria e tamanhos diferen-
tes nas mamas. Insatisfeita, procurou o médico 
para fazer uma cirurgia de retoque, que lhe custou 
mais R$ 1,6mil.

Porém, mesmo após a segunda cirurgia, não ob-
servou diferença no corpo em relação a lipo. Em-
bora tenha obtido singela melhora nos seios, não 
ficou contente com o resultado. Ainda com quei-
xas, acordou com o médico que, para resolver o 
problema, ele arcaria com os custos dos serviços 
de outro profissional, o que não ocorreu.

“É inquestionável que o resultado alcançado 
não ficou satisfatório, ainda mais para uma pa-
ciente submetida a duas intervenções cirúrgicas, 
como ocorreu com a autora, de modo que o pró-
prio médico réu frisou, em mais de uma oportuni-
dade, a possibilidade de correção através de nova 
lipoaspiração”, frisa o magistrado sentenciante na 
decisão, ao reforçar que o resultado ficou aquém 
ou pior do que se não tivesse ocorrido uma inter-
venção cirúrgica.

O médico deverá restituir à autora os valores 
que foram despedidos para realização da cirurgia 
plástica e da cirurgia reparadora, o que totaliza 
mais de R$ 21mil. Pelos danos morais causados, a 
indenização foi arbitrada em R$ 17 mil. A título de 
indenização pelo dano estético, o magistrado fixou 
a quantia em R$ 10mil. Aos valores serão acresci-
dos juros e correção monetária. Uma seguradora 
deverá pagar ao médico os valores a que foi conde-
nado a indenizar a paciente, conforme o contrato 
do seguro. Ainda cabe recurso da sentença.

Fonte: tjsc.jus.br

DivulgaçãoDivulgação

No último dia 01/01/24, Ivone Kereski Rigon, associa-
da do Sicoob São Miguel, da agência de Anchieta/SC, 

teve motivos extras para comemorar a virada do ano. Ela 
foi uma das vencedoras do primeiro sorteio da promoção 
“Passa no Crédito Sicoobcard”. A promoção abrangeu os 
estados de Santa Catarina e Rio Grande do Sul e sorteou 
o total de 10 iPhones 15 entre os associados que utiliza-
ram o cartão de crédito durante o período da campanha. 

A associada recebeu seu iPhone 15 pelas mãos da 
Gerente de Relacionamento, Franciele Reis Kovalski 
Schwaab. A iniciativa visa valorizar e recompensar os as-
sociados que fazem uso consciente do cartão de crédito 
Sicoobcard. Além do sorteio que contemplou a associada 
Ivone, a promoção ainda reserva emoções para os parti-
cipantes, pois continua ativa. 

A extensão da promoção demonstra o cuidado do Si-
coob em manter seus associados envolvidos e motivados 
ao longo do tempo, fomentando não apenas a adesão à 
campanha, mas também a adoção contínua de práticas 
financeiras responsáveis. Oportunidades como esta não 
apenas enriquecem a experiência dos associados, mas 
também promovem a conscientização sobre a importân-
cia de uma abordagem equilibrada e sensata no geren-
ciamento de suas finanças pessoais. 

COMO PARTICIPAR 
A cada R$ 200,00 em compras realizadas no crédito, 

os associados acumulam cupons e concorrem ao sorteio 
de um carro elétrico, programado para o dia 31 de janei-
ro de 2024. A participação na promoção é fácil e vanta-
josa para todos os associados. Basta utilizar o cartão de 
crédito Sicoobcard nas compras do dia a dia, acumular 
cupons e torcer! 

Confira o regulamento completo no site: www.sicoob.
com.br/passanocredito. 

Associada do Sicoob São Miguel ganha 
iphone 15 na promoção “passa no crédito” 

DivulgaçãoDivulgação

Estão abertas as inscrições para a edição 2024 do Pro-
grama Jovem Programador (PJP), uma iniciativa do 

Sindicato das Empresas de Processamento de Dados do 
Estado de Santa Catarina (SEPROSC) em parceria com o 
Senac SC, que atua na formação de profissionais para o 
mercado de Tecnologia da Informação (TI). As inscrições 
vão até o dia 18 de fevereiro e as aulas têm previsão de 
início na segunda quinzena de março.

A próxima edição do PJP vai oferecer mais de 830 
vagas nas cidades de: Araranguá, Blumenau, Brusque, 
Caçador, Chapecó, Concórdia, Criciúma, Curitibanos, Flo-
rianópolis, Jaraguá do Sul, Joaçaba, Joinville, Lages, Pa-
lhoça, Rio do Sul, São Miguel do Oeste, Tubarão, Videira e 
Xanxerê. Esta abrangência geográfica visa proporcionar 
capacitação em tecnologia para pessoas em diversas re-
giões do estado, contribuindo assim para o desenvolvi-
mento profissional e o fortalecimento do setor tecnoló-
gico em Santa Catarina.

Quem pode participar:
Podem se inscrever no Programa Jovem Programador 

pessoas a partir de 16 anos com ensino médio completo 
ou cursando. Os interessados em participar do Programa 
Jovem Programador 2024 podem encontrar informações 
detalhadas, requisitos e realizar a inscrição no site: Jo-
vem Programador.

Destaques do programa:
Maior número de vagas: o Programa Jovem Progra-

mador busca atender à crescente demanda do setor, 
oferecendo mais de 830 vagas para pessoas que buscam 
uma carreira na área de TI.

Especializações estratégicas: o PJP oferece duas qua-
lificações profissionais - Programador de Sistemas e 
Programador Web, permitindo que os participantes am-
pliem suas competências e alcancem um destaque ainda 
maior no mercado.

Parcerias sólidas: o programa mantém parcerias sóli-
das com empresas importantes do setor, proporcionan-
do aos alunos do PJP uma conexão direta com as deman-
das e as tendências do mercado de tecnologia.

Compromisso com a empregabilidade:  o Jovem Pro-
gramador mantém seu compromisso em capacitar os 
participantes não apenas com conhecimentos teóricos, 

mas também com habilidades práticas essenciais para o 
sucesso profissional.

Sobre o Jovem Programador:
O Programa Jovem Programador é uma referência no 

Estado de Santa Catarina,
oferecendo capacitação tecnológica para jovens a 

partir de 16 anos e de forma gratuita junto às famílias 
com renda per capita de até dois salários mínimos. Com 
um olhar voltado para a empregabilidade, o programa 
visa preparar os participantes para um futuro de sucesso 
no setor de tecnologia.

O Programa Jovem Programador tem patrocínio das 
empresas: Datainfo, Exímio, Fácil, Grupo BST, Havan, JB 
Software, NDD, Quicksoft, Senior, Seti, Softplan, Systêxtil, 
Trier Sistemas e HartSystem, e apoio de Arco Instituto, 
Associação Catarinense de Tecnologia (Acate), Commu-
nitech, Centro de Inovação Blumenau (CIB), Federação 
Catarinense de Municípios (Fecam), Gene Conecta, No-
vale Hub – Centro de Inovação de Jaraguá do Sul, Orion 
Parque Tecnológico, Inovale - Polo de Inovação do Vale 
do Rio do Peixe, SOMAR Vale Europeu,  Núcleo de Empre-
sas de Tecnologia de Tubarão e Região (AmurelTec) e e 
Sindicato das Empresas de Informática e Processamento 
de Dados da Grande Florianópolis (Seinflo).

Serviço:
Inscrições abertas para o Programa Jovem Programador
Data: até 18 de fevereiro de 2024.
Quem pode se inscrever: pessoas a partir de 16 anos
Inscrições e informações no site: Jovem Programador

Inscrições abertas para o 
Programa Jovem Programador 2024

São mais de 800 vagas gratuitas em 19 cidades de Santa Catarina
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Na semana passada, aconteceu no cartório civil do Mu-
nicípio de São João do Oeste a assinatura da escritura 

pública para implantação da nova Estação de Tratamen-
to de Água na comunidade de Linha Macuco.

A desapropriação consensual, conforme estabelecido 
pelo DECRETO Nº 145/2022 de 03/08/2022, com ônus 
aos cofres públicos, destaca o comprometimento das au-
toridades em realizar esse projeto.

A incorporação do imóvel rural ao patrimônio pú-
blico municipal, após o registro de imóveis, é um passo 
importante para garantir a efetividade do empreendi-
mento. A área de 109.068m2 desapropriada da empresa 
Comércio de Móveis Fortaleza Ltda ME, é de relevante 
interesse público, sendo parte fundamental da implan-
tação da nova Estação de Tratamento de Água e da rede 
de recalque de água proveniente do rio Uruguai, Linha 
Chapéu – Itapiranga/SC.

O Prefeito em exercício, Rudi Aloisio Rasch, expressa 
sua satisfação com a assinatura da escritura e destaca a 
relevância da parceria com os moradores para o sucesso 

desse projeto ambicioso e aguardado. A celebração des-
se momento como “um dia histórico e de muita alegria” 
demonstra o reconhecimento do esforço, empenho e co-
laboração envolvidos na concretização desse empreen-
dimento.

Rudi ressalta que as tratativas para a desapropriação 
dessas terras com os representantes legais começaram 
em abril de 2023, enfatizando que o processo envolveu 
planejamento, negociações, esforços contínuos e persis-
tência para a realização do projeto dessa magnitude.

Este é, sem dúvida, um dia marcante para São João do 
Oeste, simbolizando não apenas o avanço em infraestru-
tura, mas também a materialização do esforço conjunto 
da administração municipal e da população em prol do 
desenvolvimento local e do bem-estar dos Munícipes.

Dia histórico para São João do Oeste
DivulgaçãoDivulgação

DivulgaçãoDivulgação

Brasil

O presidente Luiz Inácio Lula da Silva sancionou, no Pa-
lácio do Planalto, o Projeto de Lei nº 3.383, de 2021, 

que institui a Política Nacional de Atenção Psicossocial 
nas Comunidades Escolares. O ato foi assinado nesta 
terça-feira, 16 de janeiro, em agenda com o ministro da 
Educação, Camilo Santana.

A Lei implementa a Política como estratégia para a 
integração e articulação das áreas de educação e saúde 
no desenvolvimento de ações de promoção, prevenção 
e atenção psicossocial no âmbito das escolas. É voltada 
para o bem-estar social de toda a comunidade escolar, 
incluindo alunos, professores, profissionais que atuam 
na escola, pais e responsáveis pelos estudantes.

A medida prevê a intersetorialidade entre os servi-
ços educacionais, de saúde e de assistência social para 
a garantia da atenção psicossocial, além de informar e 
sensibilizar a sociedade sobre a importância de cuidados 
psicossociais na comunidade escolar.

Entre as diretrizes para a implementação da Política 
estão a participação da comunidade escolar e da comu-
nidade na qual a escola está inserida; a interdisciplinari-
dade e a intersetorialidade das ações; a ampla integração 
da comunidade escolar com as equipes de atenção pri-
mária à saúde; a garantia de oferta de serviços de aten-
ção psicossocial para a comunidade escolar; a promoção 
de espaços de reflexão e comunicação; e a participação 
dos estudantes como sujeitos ativos no processo de 
construção da atenção psicossocial.

A execução da Política Nacional de Atenção Psicos-
social nas Comunidades Escolares será articulada com o 
Programa Saúde na Escola (PSE), já existente e operado 
nas redes de ensino. Os Grupos de Trabalho Institucio-
nal do PSE serão responsáveis pelo desenvolvimento das 
ações nos territórios, com a participação obrigatória de 
representantes da atenção básica e da comunidade esco-
lar. Será facultada a participação dos serviços de prote-
ção social básica do Sistema Único de Assistência Social e 

da rede de atenção psicos-
social, quando requerida 
pelos Grupos de Trabalho.

A União deverá fomen-
tar e promover ações para 
a execução dos objetivos e 
das diretrizes da Lei, bem 
como para subsidiar as 
ações dos Grupos de Tra-
balho Institucional do PSE. 
Também terá de priorizar 
regiões mais pobres, ca-
rentes e com mais dificul-
dade para alcançar os ob-
jetivos da política.

Fonte: Secretaria de 
Comunicação Social da 
Presidência da República

Presidente Lula sanciona lei que institui a 
Política Nacional de Atenção Psicossocial 

nas Comunidades Escolares
Projeto prevê a integração e articulação 

das áreas de educação e saúde na promoção, prevenção 
e atenção psicossocial no âmbito das escolas

Palestra sobre saúde mental em escola do Distrito Federal

Joel Rodrigues/ Agência BrasíliaJoel Rodrigues/ Agência Brasília
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Por: Euclides Staub             (49) 9 9914-3213    |    E-MAIL: jornal@oimagem.com.br

REVENDO O PASSADO

OPINIÃO

Considera-se como data da fundação de Porto Feliz, atu-
al município de Mondaí, o dia 20 de maio de 1922, que 

marca o início da colonização do Extremo-Oeste de Santa 
Catarina. Nesse dia, Hermann Faulhaber, na qualidade de 
diretor da Empresa Chapecó-Peperi Ltda, pisou nas terras 
da nova colônia para determinar o local de sua sede. 

Para evitar futuras desavenças e aproveitar todos os 
recursos para o sucesso do empreendimento, Faulhaber 
propôs ao temido Zeca Vacariano que, juntamente com 
seus capangas, construísse as estradas dentro do períme-
tro da colônia. Como pagamento, receberia dois lotes de 
terra junto à sua moradia. Além de dominar os negócios 
com madeira na região, sobre Zeca Vacariano contavam-
-se muitas histórias, inclusive responsabilizando-o pelo 
assalto e morte do agente e pessoas encarregadas do trem 
pagador que trazia o dinheiro dos trabalhadores da estra-
da de ferro São Paulo-Rio Grande.

Leia esta História e muito mais, no livro “Nos rastros da Coluna Prestes”
Dos irmãos Lotário, Euclides e José Raul Staub. E do jornalista Edson Roberto Fuhrmann

Uma das primeiras igrejas evangélicas luteranas do Brasil, 
que também servia como escola, foi instalada em Porto Feliz 
nos anos 20 (Foto: Museu Municipal de São João do Oeste)

Comício em apoio à candidatura de Getúlio Vargas e João 
Pessoa à presidência da República, em 1930, em Porto Feliz 

Navegação de balsa no Rio Uruguai, que posteriormente 
seguia até São Thomé, na Argentina, com madeiras 
exportadas para a Europa e Ásia. Na época, era comum o 
uso de arma na cintura (Foto: Acervo municipal)

Massarollo & Cataneo

Advogados Associados

Dr. Rodrigo Massarollo 

 
OAB/SC - 19.812        

Dra. Stefanni M. B. Cataneo
OAB/SC - 33.663

 

massarolloecataneo@hotmail.com

(49) 3622 8597

ATENÇÃO
ASSINANTES e ANUNCIANTES 

Para receber, gratuitamente, a versão 
digital do jornal basta solicitar por um dos 

canais abaixo:
jornal@oimagem.com.br

(49) 9.9182-4349

Mondaí

A imundície deixada pelas tropas e o grande núme-
ro de cadáveres em estado de decomposição contami-
naram o ar e a água, combinando com a carência de 
alimentos, deram à colônia um duro golpe: uma epi-
demia de Tifo que ocasionou muitas mortes, fazendo 
com que muitos exploradores retornassem às suas 
cidades de origem ou procurassem outras regiões 

para fixar residência, ocasionando um retrocesso no 
desenvolvimento da colônia. (Fonte: KOELLN, Arno. 
Porto Feliz. A História de uma Colonização às Margens 
do Rio Uruguai. Mondaí - SC. 1980)



São Miguel do Oeste - Quinta-feira, 18/01/2024 - Edição 1196www.oimagem.com.br10 JORNAL IMAGEMJORNAL IMAGEM ESPECIAL

Por: Lotário Staub - lotariostaub@gmail.com

A RAIVA SEM CONTROLE

DESCANSO MODERNA 
E MAIS BONITA

DESCANSO EM

FOCO

O
pi

ni
ão

• OURO VERDE: O nosso representante na 
Taça De Lamp Sport fez bonito em São João 
do Oeste. O Ouro Verde perdeu, assim como 
poderia ter vencido. Foi um bom jogo de fu-
tebol com chances dos dois lados. A gurizada 
que sai das bases deu conta do recado e pelo 
que se viu, o Ouro Verde tem tudo para dis-
putar o título da competição.

• RÁDIO PROGRESSO: Nossa radio deu mais 
um show de qualidade e espetáculo ao trans-
mitir em áudio e vídeo o jogo em São João do 
Oeste. A equipe esportiva colocou o torcedor 
literalmente no estádio para sentir a emo-
ção do jogo e torcer por seu time. Parabéns 
à radio e sua equipe esportiva, sem deixar de 
enaltecer quem acredita no trabalho e inves-
te no patrocínio das jornadas esportivas.

• CAMPINGS: Com o sol e o consequente ca-
lor, quem está faturando são os campings da 
região. Quem investiu no setor está faturan-
do. Investimento que nem sempre precisa ser 
financeiro, mas sim em atender bem o clien-
te e oferecer serviços de qualidade. É preci-
so registrar que nem todos os proprietários 
estão preparados para atender bem o cliente. 
A truculência, infelizmente, ainda existe e só 
faz afastar a população.

• PASTOR PEDRO SANTOS: Os ouvintes da 
Progresso podem acompanhar, sempre as 
6:45h da manhã, um carismático pastor in-
terpretando a bíblia. Com o sucesso do pro-
grama o pastor projeta expandir suas ativi-
dades, alugando um espaço em Descanso 
para atender à crescente demanda. Um casal 
de pastores irá se colocar à disposição da co-
munidade para auxiliar no que for possível, 
confiantes de que Deus está no controle.

• PESQUISAS DE OPINIÃO: Há pouco tempo 
falamos na rádio sobre como as pesquisas 
eleitorais são realizadas. A curiosidade foi 
tão grande a ponto de recebermos visitas em 
nosso escritório para participar do proces-
so. A entrevista ao repórter Gilberto Antônio 
ajudou a desmistificar que pesquisas de opi-
nião eram somente coisas de IBOPE e Data 
Folha.

NA BOCA DO POVO

Episódios recentes em que a raiva sem 
controle motivou agressões e brigas que 

redundaram até em mortes, merecem uma 
abordagem realista para que compreenda-
mos o que faz alguém tirar a vida de outra 
pessoa. Para as pessoas que não estão dire-
tamente ligadas aos fatos, matar por um mo-

Em um passo significativo em prol do desenvolvimen-
to urbano e da qualidade de vida dos descansenses, 

o Governo Municipal demonstra seu comprometimento 
com a infraestrutura da cidade ao dar início a mais um 
ambicioso projeto de recapeamento asfáltico.

Com um investimento que ultrapassa a marca dos R$ 
2 milhões, a iniciativa visa revitalizar e aprimorar a aces-
sibilidade de seis importantes vias urbanas, abrangendo 
16.060,56 metros quadrados de pavimentação.

As ruas que estão sendo revitalizadas por esse em-
preendimento são a Thomas Koproski, José Bonifácio, 
Rua da República, José Pietroski, Santo Estanislau e XV 
de Novembro, vias que desempenham um papel funda-
mental na conectividade estratégica da cidade, propor-
cionando melhores acessos a locais como o Ginásio Mu-
nicipal, Delegacia de Polícia Civil, Prefeitura Municipal, 
Fundação Médica, Fórum, Escola Paulo Henrique Pissaia, 
Centro Cultural e à Garagem Municipal.

O prefeito Sadi Bonamigo ressalta a importância des-
sas obras. “Além do que já foi investido, agora são mais 
de R$ 2 milhões novamente em ruas da cidade, isso de-
monstra a nossa preocupação com a infraestrutura do 
nosso município, que beneficia os cidadãos agora no 
presente, mas também deixa um legado para as futuras 
gerações. Descanso é um verdadeiro canteiro de obras 
e isso é fruto do trabalho constante de toda a equipe de 
governo atrelado ao compromisso que temos com cada 
cidadão descansense”, destaca o prefeito.

O secretário da pasta, Jucimir Frigo, destaca que a ini-
ciativa vai além de simplesmente oferecer um pavimento 
de qualidade à população. “Essa ação mostra como nos-
so município está em constante evolução, sempre busca-
mos aprimorar sua infraestrutura para atender às neces-
sidades crescentes da comunidade”, pontua.

Ele ainda pede colaboração aos moradores durante 
as obras. “As obras seguirão nos próximos dias, incluindo 
a aplicação de uma segunda camada de asfalto em algu-
mas vias. Nesse sentido, solicitamos cautela e compre-
ensão aos moradores, pois é possível que surjam contra-
tempos e inconvenientes durante o processo”, conclui.

Anuncie
nesta coluna

(49) 9.9133-4422

tivo fútil, parece ser incompreensível e que causa 
revolta e apelos para que a justiça guarde o homici-
da na cadeia por longos anos.

São as chamadas “explosões de raiva”, na qual 
aparentemente o indivíduo não tem controle algum 
sobre seus impulsos agressivos, e parece pouco li-
gar se está machucando alguém importante para 
ele. A condição também é popularmente conhecida 
como “síndrome de Hulk”, devido às semelhanças 
com o comportamento do super-herói fictício. A 
reação agressiva é sempre desproporcional à situ-
ação, ou seja, a pessoa fica com muito mais raiva do 
que seria considerado adequado naquela situação. 

As explosões de raiva têm essa característica de 
serem impulsivas e não terem nenhum objetivo de-
finido. Ou seja, nenhuma das ações do indivíduo é 
premeditada, ele apenas tem dificuldade em con-
trolar seus impulsos. Em geral, as crises ocorrem 
seguidas de um sentimento de tensão crescente, 
que chega em seu ápice e a pessoa “explode”. Depois 
disso, ela sente alívio instantaneamente, e logo de-
pois frequentemente surgem sentimentos de culpa, 
remorso e vergonha. Mas aí já pode ser tarde.

Obras melhoram o aspecto visual da cidade

Acesso ao Ginásio Municipal

Rua em frente ao Centro Cultural e Escola Paulo Pissaia

Investimento em recapeamento asfáltico 
ultrapassa a marca dos R$ 2 milhões e 

beneficia seis ruas de Descanso

Obras estão em ritmo intenso
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O Colegiado de Recursos Humanos 
da Associação dos Municípios 

do Extremo Oeste de Santa Catari-
na (AMEOSC) realizou na manhã de 
hoje, 07, a reunião estratégica para 
discutir importantes temas relacio-
nados ao planejamento para o ano 
de 2024 e também a eleição da nova 
coordenação.

Durante a reunião, foram aborda-
dos diversos assuntos de relevância 
para a atuação do Colegiado. O des-
taque foi o Planejamento para o ano 
de 2024, envolvendo a definição do 
cronograma de reuniões, cursos e ca-
pacitações. Os membros discutiram 
estratégias para fortalecer a atuação 
do Colegiado em questões relaciona-
das a Recursos Humanos nos muni-
cípios associados.

Outro ponto crucial foi a discus-
são sobre o edital e a aplicação das 
provas dos processos de seleção 
para o próximo ano. Foi enfatizada 
a importância da estruturação cui-
dadosa dos editais, incluindo a defi-
nição das disciplinas contempladas 

nas provas objetivas. Além disso, 
houve uma abordagem detalhada so-
bre a organização dos espaços para 
aplicação das provas, considerando 
aspectos logísticos e a cedência de 
locais apropriados.

A reunião também foi marcada 
pela eleição da nova coordenação 
do Colegiado de Recursos Humanos 
para o ano de 2024. A escolha da 
nova liderança visa assegurar uma 

gestão comprometida e alinhada 
com os objetivos do Colegiado, for-
talecendo ainda mais a atuação em 
prol dos municípios associados.

A reunião do Colegiado de Recur-
sos Humanos reforça o compromis-
so da AMEOSC em fortalecer a gestão 
nos municípios associados, promo-
vendo a troca de conhecimentos e 
aprimorando os processos seletivos 
para o ano de 2024.

Colegiado de Recursos Humanos da 
AMEOSC destaca Planejamento Estratégico 
para 2024 e eleição da nova coordenação

DivulgaçãoDivulgação

Dionísio Cerqueira

Nessa semana representantes do Grupo CasaVitta, es-
tiveram reunidas com o secretário municipal de saú-

de de Dionísio Cerqueira, Deniz Evandro da Rocha, para 
tratar detalhes sobre a ampliação dos atendimentos de 
exames de média e alta complexidade no município. O 
secretário avaliou de forma muito positiva a possível 
parceria diante da grande dificuldade que os pacientes 
tem em realizar exames e atendimentos fora do domi-
cilio. “Considerando que atualmente para buscar muitas 
consultas especializadas e exames mais avançados a po-
pulação de Dionísio Cerqueira/SC e região depende do 
deslocamento de pelo menos 60km”, frisa. Ele destaca a 
importância dessas ampliações no atendimento na área 
da saúde para tornar Dionísio referencia regional no se-
tor.  “Sendo assim, há uma grande expectativa de que o 
CasaVitta se estabeleça nesse Município e que com o pas-
sar do tempo venha cada vez aprimorar e implantar mais 
exames que contemplam a necessidade da população, 
tanto na esfera do SUS quando no particular”, antecipa.

A gerente administrativa do grupo, Giseli Rodhen 
destaca que atualmente há tratativas para que a institui-
ção amplie os atendimentos para a Fronteira, diante da 
grande demanda de atendimentos que provem daquela 
região, reforçando ainda mais o comprometimento do 
CasaVitta com a saúde regional.

Grupo CasaVitta inicia 
tratativas para expansão 

dos serviços em
 Dionísio Cerqueira

DivulgaçãoDivulgação

São Miguel do Oeste

Estão confirmados os dois primei-
ros casos de dengue deste ano 

em São Miguel do Oeste. Um deles é 
importado (contraído em outra cida-
de), e o outro é autóctone (contraído 
na própria cidade), em um paciente 
do bairro Jardim Peperi. Outros qua-
tro casos suspeitos foram descarta-
dos.

De acordo com a Vigilância Epi-
demiológica da Secretaria Municipal 
de Saúde, em todo o ano passado 
foram confirmados 12 casos da do-
ença, bem menos do que em 2022, 
quando o município vivenciou uma 
epidemia, com 1.100 casos.

O número de focos do mosquito 
Aedes aegypti, transmissor da do-
ença, também é expressivo. Em todo 
o ano passado, foram identificados 
819 focos, e, somente nos primeiros 
15 dias deste ano, o número já chega 
a 49. Toda a região Extremo Oeste de 
Santa Catarina é considerada infes-
tada pelo mosquito.

O secretário de Saúde, Alfredo 
Spier, destaca que as altas tempe-
raturas e as chuvas frequentes au-

mentam os riscos de proliferação 
do mosquito e, consequentemente, 
novos casos da doença, apesar do in-
tenso trabalho que é realizado con-
tinuamente pelo Setor de Combate a 
Endemias do Município. 

Ele conclama a população a fazer 
a sua parte, vistoriando periodica-
mente os seus terrenos, mantendo 
tudo limpo e eliminando locais e 
recipientes que possam acumular 
água.

Denúncias podem ser efetuadas 

ao setor de Combate a Endemias, 
pelo telefone/whatsapp (49) 9 
9185-5863.

A Vigilância Epidemiológica 
orienta que as pessoas procurem 
atendimento imediato na rede de 
saúde caso apresentem sintomas da 
dengue grave, como febre alta, dor 
no corpo, mal-estar, dor no fundo 
dos olhos, manchas pelo corpo, que-
da da pressão arterial, desmaio, dor 
abdominal intensa e contínua e san-
gramentos.

Dois casos de dengue são confirmados
Em 2023, o município registrou um total de 12 casos da doença

DivulgaçãoDivulgação
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São Miguel do Oeste, 17 de janeiro de 2024

 

BENEFICIARIO COMPETENCIA VENCIMENTO VL. ORIGINAL VAL.ATUALIZ* DIAS DE
ATRASO*

CPF: 961.667.5-/ Cod. do Cartão:
0148.8000.971339-00-4/ Nº Reg. Plano

ANS: 434180005 / Uniflex Oeste

NOV2023 15/11/2023 526,25 547,82 63

JAN2024 15/01/2024 526,25 537,12 2

 

*Calculados com base na data de emissão desta correspondência.

Prezado Cliente,

Constatamos o(s) débito(s) acima discriminado(s) em seu Plano de Saúde:

Cumpre-nos salientar que, nos termos da Lei 9656/98, art.13, inciso II o "não-pagamento da mensalidade por período
superior a sessenta dias, consecutivos ou não, nos últimos doze meses de vigência do contrato, poderá implicar na
suspensão ou cancelamento do seu contrato".

Portanto, visando regularizar a situação conforme previsão contratual, solicitamos que no prazo máximo de 10 (dez) dias
contados da data de publicação, da presente notificação, V. Sa promova o pagamento das parcelas em atraso acima
mencionadas, sobre as quais incidirão multa de 2% + juros de 1% ao mês, conforme instruções contidas no boleto bancário.

Em caso de dúvidas ou esclarecimentos, V. Sa poderá dirigir-se à UNIMED EXTREMO OESTE CATARINENSE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, localizada no endereço RUA BARAO DO TRIUNFO, 821 - CENTRO, São
Miguel do Oeste,SC, ou entrar em contato com o nosso Serviço de Atendimento ao Cliente - SAC, por meio do telefone 0800
749 0148.

Alertamos que a não regularização dos débitos no prazo estabelecido, acarretará no cancelamento do plano; Inscrição do devedor
nos cadastros restritivos de crédito; e Cobrança da dívida nos termos da lei. Caso o débito já tenha sido Quitado, pedimos
gentilmente que V.Sa entre em contato através do fone 0800 749 0148, para requerer a devida baixa.

Belmonte

A Secretaria de Assistência Social de Belmonte iniciou 
os atendimentos na nova sede, localizada na Rua 

Peperi, no centro da cidade. Anteriormente a pasta fun-
cionava em uma sala anexa à prefeitura municipal. De 
acordo com o secretário de Assistência Social, Fernando 
Revers, foi adquirido e adaptado um contêiner para abri-
gar a Secretaria, que agora está situada nas proximida-
des do Centro de Referência em Assistência Social.

A aquisição foi custeada com recursos oriundos do 
Fundo Estadual da Assistência Social e contrapartida 
do município. Revers explica que no local são realizados 
diversos atendimentos, como por exemplo, dos grupos 
de Proteção e Atendimento Integral às Famílias, Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crian-
ças e adolescentes e ainda o Serviço de Convivência para 
idosos.

Nas próximas semanas também será instalada a bi-
blioteca municipal, em uma unidade junto ao contêiner. 
O secretário de Assistência Social de Belmonte lembrou 
que o atendimento na nova sede ocorre das 07h30 às 
11h30 e das 13h às 17h, de segunda a sexta-feira.

Assistência Social 
inicia atendimentos 

na nova sede
Ascom/DivulgaçãoAscom/Divulgação
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A RCN é veiculada semanalmente em 40 jornais de Santa Catarina e vista por mais de 600 mil pessoas

Sem essa regularização dos imóveis, produtores rurais ficam sem acesso à rede de créditos e a políticas públicas

Mais prazo para o georreferenciamento

RCN 766 | rcnonline.com.br

O secretário de Estado da 
Agricultura e Pecuária, Val-
dir Colatto, saiu em defesa da 
prorrogação do prazo esta-
belecido para o georreferen-
ciamento dos imóveis rurais 
com mais de 25 hectares, pre-
visto por  lei federal de 2001 e 
por decreto de 2002.  

Colatto  pede que o prazo 
seja estendido até 20 de no-
vembro de 2025, coincidindo 
com o término do período 
para certificação no Sigef - 
Sistema Integrado de Pla-
nejamento e Gestão Fiscal e 
no Incra - Instituto Nacional 
de Colonização e Reforma 
Agrária.  Com essa inten-
ção, a Secretaria  emitiu uma  
Nota Técnica e está buscando 
apoio em Brasília.

Conforme explica o secre-
tário, no georreferenciamen-
to é realizada a identificação 
individualizada do imóvel 
rural e, com isso, os agricul-

tores podem dar andamento 
à regularização fundiária das 
terras, fazendo a retificação 
de área ou de titularidade nos 
cartórios. 

Prazos
O georreferenciamento foi 

previsto pelo Governo Fede-

ral de forma escalonada. Os 
imóveis acima de 100 hecta-
res já estavam com o prazo 
esgotado, e a partir de 21 de 
novembro de 2023 todos os 
imóveis rurais com 25 hec-
tares ou mais deveriam estar 
georreferenciados.

Colatto informou que até 
o final de 2023, a Secretaria 
de Estado da Agricultura e 
Pecuária realizou, sem cus-
tos para os produtores ru-
rais, o georreferenciamento 
de 51.308 imóveis com até 
quatro módulos fiscais, com 

a devida certificação no Si-
gef/Incra, permitindo que os 
agricultores façam os ajustes 
dos registros ou busquem a 
solução da posse de seus imó-
veis.

“Defendemos essa prorro-
gação para que os produtores 
consigam fazer o georrefe-
renciamento e certificação no 
Incra, pois, sem essa regulari-
zação, ficam impossibilitados 
de ter acesso à rede de cré-
ditos e a políticas públicas”, 
destacou Colatto.

Números
A estrutura fundiária de 

Santa Catarina é baseada em 
pequenas propriedades, so-
mando 373.393 imóveis ru-
rais cadastrados no INCRA 
(2018). Destes, 355.857 pos-
suem matrículas de até qua-
tro módulos fiscais, represen-
tando 95,3% dos imóveis.

Todos os imóveis rurais com 25 hectares ou mais já deveriam estar georreferenciados

A Confederação das As-
sociações Comerciais e Em-
presariais do Brasil (CACB), 
entidade mãe do Sistema Fa-
cisc, engrossou o rol de orga-
nizações representativas do 
empresariado contra a reone-
ração da folha de pagamento. 
O que mais preocupa o setor 
produtivo é a insegurança 
jurídica. “Em vigor desde 
janeiro de 2012, a desonera-
ção da folha de pagamento 
tem como objetivo diminuir 

a carga tributária sobre as 
empresas dos setores benefi-
ciados e incentivar a geração 
de empregos”, lembrou o pre-
sidente da Facisc, Elson Otto. 
O mecanismo permite que as 
empresas optem pela contri-
buição patronal de 20% sobre 
a folha de salários ou o paga-
mento de uma alíquota de 1% 
a 4,5% sobre o faturamento 
do negócio. 

No manifesto, a CACB re-
força que o Brasil ainda tem 

8.2 milhões de brasileiros de-
sempregados. 

Senado
Após reunião com líderes 

partidários, o presidente do 
Senado, Rodrigo Pacheco, 
afirmou que deve decidir 
ainda neste mês de janeiro, 
durante o recesso parlamen-
tar, sobre a tramitação da 
Medida Provisória que limi-
ta a desoneração da folha de 
pagamentos de 17 setores da 
economia.

Aumenta a pressão contra o fim da desoneração da folha de pagamento

AIRES MARIGA/EPAGRI

PEDRO GONTIJO / AGÊNCIA SENADO

Pacheco também pretende conversar com o ministro da 
Fazenda, Fernando Haddad, sobre a MP
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São Miguel do Oeste, 17 de janeiro de 2024

 

BENEFICIARIO COMPETENCIA VENCIMENTO VL. ORIGINAL VAL.ATUALIZ* DIAS DE
ATRASO*

CPF: 110.961.2-/ Cod. do Cartão:
0148.8000.971254-00-9/ Nº Reg. Plano

ANS: 434180005 / Uniflex Oeste

NOV2023 15/11/2023 370,66 385,85 63
DEZ2023 15/12/2023 427,62 440,87 33
JAN2024 15/01/2024 296,67 302,79 2

 

*Calculados com base na data de emissão desta correspondência.

Prezado Cliente,

Constatamos o(s) débito(s) acima discriminado(s) em seu Plano de Saúde:

Cumpre-nos salientar que, nos termos da Lei 9656/98, art.13, inciso II o "não-pagamento da mensalidade por período
superior a sessenta dias, consecutivos ou não, nos últimos doze meses de vigência do contrato, poderá implicar na
suspensão ou cancelamento do seu contrato".

Portanto, visando regularizar a situação conforme previsão contratual, solicitamos que no prazo máximo de 10 (dez) dias
contados da data de publicação, da presente notificação, V. Sa promova o pagamento das parcelas em atraso acima
mencionadas, sobre as quais incidirão multa de 2% + juros de 1% ao mês, conforme instruções contidas no boleto bancário.

Em caso de dúvidas ou esclarecimentos, V. Sa poderá dirigir-se à UNIMED EXTREMO OESTE CATARINENSE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, localizada no endereço RUA BARAO DO TRIUNFO, 821 - CENTRO, São
Miguel do Oeste,SC, ou entrar em contato com o nosso Serviço de Atendimento ao Cliente - SAC, por meio do telefone 0800
749 0148.

Alertamos que a não regularização dos débitos no prazo estabelecido, acarretará no cancelamento do plano; Inscrição do devedor
nos cadastros restritivos de crédito; e Cobrança da dívida nos termos da lei. Caso o débito já tenha sido Quitado, pedimos
gentilmente que V.Sa entre em contato através do fone 0800 749 0148, para requerer a devida baixa.
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Horóscopo
Semanal

Procure dedicar um tempo para suas ambi-
ções e planejamentos profissionais, ariano. As 
reuniões tendem a ser bem produtivas, e o céu 
está super favorável para você se expressar. 
Tente não entrar em disputas desnecessárias, 
focando no que depende de você. O senso es-
tratégico será seu aliado, saiba observar.

21/03 a 20/04
ÁRIES

TOURO

GÊMEOS

CÂNCER

LEÃO

VIRGEM 

LIBRA 

ESCORPIÃO

SAGITÁRIO

AQUÁRIO

PEIXES

CAPRICÓRNIO

Escolha estar em boa companhia e busque 
envolver-se em atividades que permitam con-
tar com o suporte de alguém no processo. A 
produtividade será uma aliada nas questões 
profissionais, mas é importante agir com cau-
tela para não se perder em devaneios ou con-
fusões. Concentre-se no cotidiano e trabalhe 
na organização da sua rotina.

A semana é de olhar para si, taurino, entendendo a 
importância de não se deixar levar por divagações 
e percepções pouco nítidas. Cuide de seus pensa-
mentos e se apoie em seus valores, não abrindo 
espaço para medos ou angústias sem sentido. Bus-
que por mais contato com a natureza e fortaleça a 
sua conexão com a sua espiritualidade.

Hora de reorganizar seus hábitos e retomar 
costumes que te proporcionem mais qualida-
de de vida, escorpiano. Se puder, se dedique 
de forma mais comprometida a algum estu-
do, especialmente os que te conectem com 
seus talentos e aproveite para interagir com 
amigos e conhecer novos lugares.

Os dias são ótimos para estar com amigos, se 
envolver em trabalhos com equipe e se empe-
nhar nos planos a longo prazo, geminiano. A 
convivência com os amigos assume um tom 
especial, otimista e com conversas envolven-
tes. É uma semana de oportunidades e de 
bons resultados nos assuntos do trabalho.

Explore seu lado criativo, sagitariano. A semana 
é super bacana para reorganizar as finanças e 
até mesmo ser bem reconhecido pelas suas entre-
gas e trabalho. Os eventos e encontros sociais são 
bem vindos, e vale aproveitar para dar aquela 
movimentada na vida amorosa. Será fundamen-
tal dedicar um tempo para o lazer e diversão.

Você pode experimentar uma sensação de con-
fiança mais sólida, impulsionando decisões e 
atitudes ousadas, canceriano. Este é, de fato, 
uma boa ocasião para agir. As condições nos 
negócios são favoráveis, abrindo oportunida-
des para boas colheitas. Não hesite em expres-
sar suas ideias e fortalecer os bons contatos.

Aproveite os dias para se aprofundar em estudos 
que te promovam mais autoconhecimento e que 
viabilizem o melhor desenvolvimento de sua auto-
confiança, capricorniano. Vale dedicar momentos 
significativos para sua vida íntima, organizar as-
suntos da casa e refletir sobre a dinâmica familiar. 
O céu está super favorável para tudo que você de-
positar atenção e energia. Aproveite.

Seu aspecto mais inovador está ativo, e é bas-
tante possível que você conceba ideias incrí-
veis que o auxiliem a gerar novas oportunida-
des e propostas, leonino. Deslocamentos são 
extremamente bem-recebidos nesta sema-
na, mesmo que sejam apenas no âmbito das 
ideias. Abra as janelas da mente e foque em 
melhorias do seu cotidiano.

Tente priorizar seu conforto, aquariano, sendo 
seletivo com as trocas e se nutrindo de bons 
encontros. O ideal é optar por atividades que o 
permitam olhar mais para si, refletir sobre os 
seus sonhos e ter momentos de introspecção. 
Com o desenrolar da semana, há um maior 
fluxo mental, sendo para escrever, comunicar, 
estudar e conversar com pessoas próximas.

Que tal resgatar antigas paixões ou hobbies, 
ou considerar novas atividades que propor-
cionem felicidade diária, virginiano. No âm-
bito amoroso, as coisas prometem esquen-
tar. Prepare-se para conversas agradáveis, 
boa companhia e intensidade tanto no amor 
quanto na esfera sexual.

O momento é de se organizar financeiramen-
te, ajustar o fluxo de gastos, refletir a respeito 
dos seus valores e como produz os seus recur-
sos, pisciano. Você se sentirá motivado a refle-
tir sobre seu futuro e ideais, sendo interessan-
te estar com pessoas e amigos que te tragam 
um frescor de ideias e uma visão ampla sobre 
as várias possibilidades que a vida possui.

21/04 a 20/05

21/05 a 20/06

21/06 a 22/07

23/07 a 22/08

23/08 a 22/09

23/09 a 22/10

23/10 a 21/11

22/11 a 21/12

22/12 a 20/01

21/01 a 18/02

19/02 a 20/03
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São Miguel do Oeste, 17 de janeiro de 2024

 

BENEFICIARIO COMPETENCIA VENCIMENTO VL. ORIGINAL VAL.ATUALIZ* DIAS DE
ATRASO*

CPF: 012.410.7-/ Cod. do Cartão:
0148.8000.971324-00-7/ Nº Reg. Plano

ANS: 434180005 / Uniflex Oeste

JAN2024 15/01/2024 383,14 391,05 2
NOV2023 15/11/2023 318,39 331,43 63
DEZ2023 15/12/2023 434,36 447,81 33

 

*Calculados com base na data de emissão desta correspondência.

Prezado Cliente,

Constatamos o(s) débito(s) acima discriminado(s) em seu Plano de Saúde:

Cumpre-nos salientar que, nos termos da Lei 9656/98, art.13, inciso II o "não-pagamento da mensalidade por período
superior a sessenta dias, consecutivos ou não, nos últimos doze meses de vigência do contrato, poderá implicar na
suspensão ou cancelamento do seu contrato".

Portanto, visando regularizar a situação conforme previsão contratual, solicitamos que no prazo máximo de 10 (dez) dias
contados da data de publicação, da presente notificação, V. Sa promova o pagamento das parcelas em atraso acima
mencionadas, sobre as quais incidirão multa de 2% + juros de 1% ao mês, conforme instruções contidas no boleto bancário.

Em caso de dúvidas ou esclarecimentos, V. Sa poderá dirigir-se à UNIMED EXTREMO OESTE CATARINENSE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, localizada no endereço RUA BARAO DO TRIUNFO, 821 - CENTRO, São
Miguel do Oeste,SC, ou entrar em contato com o nosso Serviço de Atendimento ao Cliente - SAC, por meio do telefone 0800
749 0148.

Alertamos que a não regularização dos débitos no prazo estabelecido, acarretará no cancelamento do plano; Inscrição do devedor
nos cadastros restritivos de crédito; e Cobrança da dívida nos termos da lei. Caso o débito já tenha sido Quitado, pedimos
gentilmente que V.Sa entre em contato através do fone 0800 749 0148, para requerer a devida baixa.
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BENEFICIARIO COMPETENCIA VENCIMENTO VL. ORIGINAL VAL.ATUALIZ* DIAS DE
ATRASO*

CPF: 123.052.7-/ Cod. do Cartão:
0148.8000.971287-00-4/ Nº Reg. Plano

ANS: 434180005 / Uniflex Oeste

JAN2024 13/01/2024 329,78 336,80 4
NOV2023 13/11/2023 296,67 309,02 65
DEZ2023 13/12/2023 296,67 306,06 35

 

*Calculados com base na data de emissão desta correspondência.

Prezado Cliente,

Constatamos o(s) débito(s) acima discriminado(s) em seu Plano de Saúde:

Cumpre-nos salientar que, nos termos da Lei 9656/98, art.13, inciso II o "não-pagamento da mensalidade por período
superior a sessenta dias, consecutivos ou não, nos últimos doze meses de vigência do contrato, poderá implicar na
suspensão ou cancelamento do seu contrato".

Portanto, visando regularizar a situação conforme previsão contratual, solicitamos que no prazo máximo de 10 (dez) dias
contados da data de publicação, da presente notificação, V. Sa promova o pagamento das parcelas em atraso acima
mencionadas, sobre as quais incidirão multa de 2% + juros de 1% ao mês, conforme instruções contidas no boleto bancário.

Em caso de dúvidas ou esclarecimentos, V. Sa poderá dirigir-se à UNIMED EXTREMO OESTE CATARINENSE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, localizada no endereço RUA BARAO DO TRIUNFO, 821 - CENTRO, São
Miguel do Oeste,SC, ou entrar em contato com o nosso Serviço de Atendimento ao Cliente - SAC, por meio do telefone 0800
749 0148.

Alertamos que a não regularização dos débitos no prazo estabelecido, acarretará no cancelamento do plano; Inscrição do devedor
nos cadastros restritivos de crédito; e Cobrança da dívida nos termos da lei. Caso o débito já tenha sido Quitado, pedimos
gentilmente que V.Sa entre em contato através do fone 0800 749 0148, para requerer a devida baixa.
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LANÇAMENTO

A UMA QUADRA DA PRAÇA

APARTAMENTOS DE 76M2

2 QUARTOS

2 BANHEIROS

SACADA COM CHURRASQUEIRA.
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